
Comune di Calatabiano
(Provincia di Catania)

DETERMINAZIONE SINDACALE N. 02 deM2.01.2012

OGGETTO- PROROGA attribuzione delle funzioni gestionali di Responsabile Area Amministrativa
" e di Vice Segretario Comunale al Dott. Salvatore Spartà, funzionario a tempo pieno ed

indeterminato del Comune di Acicatena.

IL SINDACO

PcoTdetoazione della G.C. n. 95 del 22.12.2011 e per le motivazioni meglio espresse nel precitato
atto che in questa sede si intendono espressamente richiamate, veniva prorogato I incarico di
collaborazione - ed. "a scavalco" - al Dr. Salvatore Spartà, funzionano a tempo pieno ed
indeterminato del Comune di Acicatena, per il primo semestre 2012, subordinando I efficacia dell atto
all'ottenimento dell'autorizzazione da parte dell'Amministrazione di appartenenza;

- il Dott Salvatore Spartà ha già espletato le funzioni di Responsabile dell1 Area Amministrativa e di
Vice Segretario Comunale, con le connesse responsabilità gestionaii, per essere stato assegnato a
questo Comune, in posizione di comando, con apposito decreto prefettizio, ai sensi del comma 6 bis
dell'ari 15 bis, della Legge n. 55/90 (oggi art. 145 del D. Lgs. n. 267/2000) e per «sere stato, in tei
senso incaricato con deliberazioni della Giunta Comunale nn. 90 del 31.12.2002, 60 del 1906.2003,
79 del' 0408 2003 93 del 05.09.2003, 116 del 07.10.2003, 134 del 11.11.2003, 173 del 22.12.2003,
36 de 3003 2004, 134 del 15.12.2004, 187 del 27.12.2005, 149 del 21.12.2006, 57 del 30.07 2007
119 del 27.12.2007, 70 dello 02.07.2008, 140 de! 30.12.2008, 120 del 30.12.2009 e 121 del

30.12.2011, esecutive ai sensi di legge;

- con nota prot n. 1231 dei 12.01.2012, acquisita in pari data al protocollo di questo Ente n. 477, il
Direttore Generale Segretario Generale del Comune di Acicatena autorizzava il Dott. Salvatore
Spartà, Responsabile Posizione Organizzativa Affari generali-Vice Segretario Comunale, allo
svolgimento del suindicato incarico fino al 30 giugno 2012;

VLSJrt 51 della legge 8/6/1990 n. 142, come modificato dalle leggi 15/5/1997 n. 127 e 16/6/1998 n.
191, così come introdotte nella Regione Siciliana dall'ari 2 della LR. 7/9/1998 n. 23;

- Gli artt 10 ed 11 del C.C.N.L. 31/03/1999 (contratto collettivo di lavoro relativo alla revisione del
sistema di classificazione del personale del comparto Regioni ed Autonomie Locali);

- Il disposto di cui all'ari. 13 della L.R. 26/8/1992 n. 7, come integrato dall'ari. 41 della LR. 26/93, ai
sensi del quale il Sindaco ha competenza alla nomina dei Responsabili degli uffici e dei servizi
nonché all'attribuzione espressa agli stessi (nominalmente individuati), delle funzioni enumerate nell
elenco non tassativo di cui all'alt. 51. comma 3, della legge 142/90, come sostituito dall art. 6, comma
2, della Legge 127/97 e successive modificazioni ed integrazioni, recepita nella Regione Siciliana

dall'art. 2 della LR. 23/98;



Di dover attribuire al Dott. Salvatore Spartà la responsabilità gestionale dell'Area Amministrativa e la
correlata competenza ad adottare i conseguenti atti a rilevanza esterna, avvalendosi delle unita di

Didovlre evtozt^cheTResponsabili di Area assumono la responsabilità di firma degli atti aventi
efficacia esterna, di competenza dell' Area, mentre i dipendenti responsabili dei vari Servizi, oltre che
firmatari di ogni atto inerente il servizio stesso ed avente valenza interna, sono responsabili dei
procedimenti relativi e, pertanto, a qualunque categoria appartengano, sono anch essr^P™^
del risultato delta loro attività e, per tale responsabilità, percepiscono appositi compensi di importo

diverso a seconda della categoria D, C o B, rivestita; Mrwi,in Hpii'Arpa
Che i Responsabili di Area possono assegnare a se stessi o ad altri responsabili del severa dell Area
di competenza i procedimenti inerenti i servizi loro direttamente attribuiti ai sensi della LR. 10/91,
Che per quanto sopra, al funzionario in questione compete, oltre al compenso determinato con il
richiamato atto deliberativo di giunta comunale, la retribuzione di posizione e previa valutatone,
"di risultato previste della disposizione contrattuale di cui all'ari 10 del C.C.N.L del comparto
Regioni ed Autonomie Locali del 31 marzo 1999;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa:

DI PROROGARE l'attribuzione, al Dott. Salvatore Spartà, funzionario a tempo pieno ed indeterminato
del Comune di Acicatena, delle funzioni gestionali di Responsabile Area Amministrativa e di Vice
Seqretario Comunale, per il periodo 12.01.2012-30.06.2012. „„„„„ . n- •

DI CONFERIRE al suddetto Funzionario, per il periodo 12.01.2012 - 30.06.2012, la Direzione
dell'Area Amministrativa, con le relative competenze e responsabilità dirigenziali di cui alI art. 51 della
legge 8/6/1990 n. 142, come modificato dalle leggi 15/5/1997 n. 127 e 16/6/1998 n. 191, cosi come
introdotte nella Regione Siciliana dall'ari. 2 della L.R. 7/9/1998 n. 23.
DI CONFERMARE per l'espletamento dell'incarico, il trattamento economico complessivo previsto dal

succitato provvedimento giuntale, ivi incluse la retribuzione di posizione e quella di risultato, se dovuta

e previa valutazione, come nello stesso determinate.
DI DARE ATTO che l'incaricato assicurerà, presso il Comune di Calatabiano, l'attività richiesta come

da disciplinare d'incarico allegato.

IL SIN

(Arch. AnìOmoNFilJppo Petralia)



Comune di Calatabiano
(Provincia di Catania)

DISCIPLINARE DI INCARICO

L'anno duemila , il giorno , del mese di

in Calatabiano, presso la sede municipale,

TRA

II Comune di Calatabiano, rappresentato dal Sindaco, da una parte;

E

II dr. Salvatore Spartà. nato ad Acicastello (CT) il 05/07/1953 e residente in Acireale (CT), viale Principe Amedeo,

n. 35, C.F.: SPRSVT53L05A026D, dall'altra;

PREMESSO che:

-con deliberazione di G.C. n. 95 del 22.12.2011, al dr. Salvatore Spartà è stato attribuito incarico a scavalco

presso questo Ente;

Mediante la presente scrittura privata non autenticata, da valere ad ogni effetto di legge;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1

(Oggetto dell'incarico)

=> L'incarico di che trattasi ha per oggetto l'espletamento, presso questo Ente, di attività similari a quelle

svolte presso I1 Amministrazione di appartenenza, nonché analoghe a quelle già assicurate presso

questa Amministrazione, ossia di direzione e coordinamento dell'Area Amministrativa e di gestione

risorse umane, strumentali e finanziarie, le quali implicano specifica ed elevata professionalità e

competenza in quanto connesse all'esercizio di funzioni di responsabilità organizzativo - gestionale.

=> L'incarico ricomprende, altresì, le funzioni di Vice Segretario Comunale, per la sostituzione del Segretario

Comunale, nei casi di sua assenza o impedimento.

Art. 2

(Luogo di esecuzione)

=> L'incaricato assicurerà, presso il Comune di Calatabiano, l'attività richiesta per almeno 12 ore

settimanali, secondo tempi e modalità da concordarsi con il Sindaco, con l'onere del recupero delle

eventuali assenze entro i successivi trenta giorni; nonché, espleterà la stessa anche al di fuori di questo

Ente, si da consentire la realizzazione del programma sindacale, purché, in ogni caso, al di fuori

dell'orario di lavoro e di servizio vigente presso l'Amministrazione di appartenenza.



Alt. 3

(Modalità di svolgimento dell'incarico)

=^> All'incaricato è attribuita posizione organizzativa per lo svolgimento dell'incarico di Responsabile Area

Amministrativa.

Art.4

(Durata dell'incarico)

=> L'incarico di cui al presente atto avrà durata dal 01/01/2012 al 30/06/2012.

=> Tuttavia, l'incarico in oggetto è revocabile anche prima della scadenza, per volontà dell'Amministrazione

o per sopravvenute cause impeditive, ovvero per motivate dimissioni da parte del personale, previo

congruo preavviso ali1 Amministrazione.

Art. 5

(Compensi)

=> II trattamento economico, corrisposto in rate mensili posticipate, è cosi determinato:

€ 869,54 per compenso mensile, al lordo della ritenuta fiscale;

€ 774,68 per retribuzione di posizione mensile, relativa all'incarico di Responsabile Area

Amministrativa.

Art. 6

(Controversie)

=> Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere fra il Comune di Calatabiano e l'incaricato, in refazione

all'applicazione del presente disciplinare, è competente l'Autorità giudiziaria di Catania.

=> E', in ogni caso, escluso il lodo arbitrale.

Art. 7

(Norme finali)

=> La sottoscrizione del presente disciplinare di incarico costituisce accettazione delle condizioni e delle

modalità in esso richiamate o contenute e vale anche come comunicazione del conferimento dell'incarico.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL Sindaco L'incaricato

(dr. arch. Antonio Filippo Petralia) (dr. Salvatore Spartà)


